
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

Садковская  основная  общеобразовательная  школа 

(МБОУ Садковская ООШ) 

 

Приказ  

 

21 июля 2025 года         № 107 

 

 

Об утверждении комплекса мер  

 

 

Во исполнение приказа Отдела образования Администрации Веселовского района от 9 

июля 2025 года   №  371 «Об утверждении комплекса мер» 

 

приказываю: 

 

1. Утвердить школьный комплекс мероприятий, направленный на формирование 

благоприятного социально-психологического климата в учебных коллективах, 

профилактику травли и иных видов социально-опасного поведения среди участников 

образовательных отношений, а также программ оказания помощи жертвам травли из 

числа участников образовательных отношений МБОУ Садковской ООШ на 2025-2027 

годы (далее- комплекс мероприятий) (Приложение 1). 

2. Суховой Е.В., заместителю директора по УВР, обеспечить: 

2.1. Обеспечить исполнение комплекса мероприятий в МБОУ Садковской ООШ. 

2.2. Ежегодно в срок до 10 июня предоставлять в Отдел образования информацию об 

исполнении комплекса мероприятий. 

3.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Директор      Л.И. Пащенко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 к приказу 

МБОУ Садковской ООШ  

от 21.07.2025 № 107 

 

Комплекс мероприятий, направленный на формирование благоприятного социально-

психологического климата в учебном коллективе, профилактику травли и иных видов 

социально-опасного поведения среди участников образовательных отношений, а также 

программ оказания помощи жертвам травли из числа участников образовательных 

отношений  

МБОУ Садковской ООШ на 2025-2027 годы 
 

№ п/п Наименование мероприятий Срок 

исполнения 

Исполнитель 

I. Мероприятия для обучающихся 

1. Проведение мероприятий для обучающихся по 

формированию психологически безопасной среды 

(классные часы, групповые занятия, тренинги, 

тематическое консультирование обучающихся и 

другое) 

в течение 

реализации 

комплекса 

мероприятий 

Классные 

руководители, 

педагог-

психолог  

2. Проведение «Недели психологии» в 

общеобразовательных организациях 

ежегодно Педагог-

психолог  

3. Разработка сценариев и проведение классных часов по 

обсуждению правил поведения в школе, 

препятствующих появлению травли, в том числе 

обучающихся с ОВЗ, инвалидностью 

в течение 

реализации 

комплекса 

мероприятий 

Классные 

руководители, 

педагог-

психолог 

4. Проведение анкетирования по оценке 

психологического климата психологической 

безопасной среды в общеобразовательной организации 

сентябрь 

ежегодно 

Педагог-

психолог 

5. Размещение на сайте общеобразовательной 

организации информации о способах получения 

психолого-педагогической помощи, в том числе в 

случае травли 

август Заместитель 

директора по 

УВР 

II. Мероприятия для родителей 

1. Проведение занятий в рамках реализации программы 

всеобуча для родителей по предотвращению 

проявлений буллинга в школьной среде, в том числе о 

теме «Травли – нет!» 

по графику 

проведения 

Всеобуча 

Заместитель 

директора по 

УВР, классные 

руководители 

2. Участие родителей в рабочей группе для проработки 

общешкольной стратегии по противодействию 

школьной травли 

октябрь-

декабрь, 

ежегодно 

Заместитель 

директора по 

УВР 

III. Мероприятия для педагогов и специалистов общеобразовательных организаций 

1. Утверждение комплекса мероприятий, направленного 

на формирование благоприятного социально-

психологического климата в учебных коллективах, 

профилактику травли и иных видов социально-

опасного поведения среди участников образовательных 

отношений, а также программ оказания помощи 

жертвам травли из числа участников образовательных 

отношений в школе на 2025-2027 годы 

август 2025 Директор 

2. Проведение семинара для классных руководителей, 

посвященного алгоритму работы с ситуацией травли 

октябрь 2025 Заместитель 

директора по 

УВР 

3. Включение в план работы школьной психологической сентябрь- Заместитель 



службы а также в планы воспитательной работы 

мероприятий по созданию психологически безопасной 

среды в общеобразовательных организациях 

(проведение групповых занятий, тематическое 

консультирование обучающихся и педагогов и другое) 

октябрь 2025 директора по 

УВР 

4. Активизациях работы школьных служб медиации постоянно Заместитель 

директора по 

УВР 

5.  Участие в региональном конкурсе реализации 

комплексных профилактических мероприятий по 

формированию благоприятного социально-

психологического климата «Школа без Обид» 

ежегодно Заместитель 

директора по 

УВР 

IV. Методическое обеспечение реализации Комплекса мероприятий 

1. Разработка локальных актов, регулирующих 

профилактику травли и/или содержащих алгоритм 

работы в случае выявления травли 

До 01.09.2025 Директор 

2. Пополнение банка методических материалов по 

профилактике жестокости и насилия в образовательной 

среде 

постоянно Заместитель 

директора по 

УВР 

V. Мониторинг исполнения комплекса мероприятий 

1. Утверждение комплекса мероприятий, направленного 

на формирование благоприятного социально-

психологического климата в учебных коллективах, 

профилактику травли и иных видов социально-

опасного поведения среди участников образовательных 

отношений, а также программ оказания помощи 

жертвам травли из числа участников образовательных 

отношений на 2025-2027 годы 

 

сентябрь 2025 Директор 

2.  Предоставление информации об исполнении комплекса 

мероприятий. 

до 10 июня 

ежегодно 

Заместитель 

директора по 

УВР 

3.  Мониторинг работы школьной медиации по запросу Заместитель 

директора по 

УВР 

 


